
 

 

 

 
 
 

InSEA jest międzynarodową, pozarządową organizacją wychowania przez sztukę afiliowaną przez UNESCO. 

 

 

STATUT 
POLSKIEGO KOMITETU MIĘDZYNARODOWEGO STOWARZYSZENIA WYCHOWANIA PRZEZ 
SZTUKĘ 

Twórcza aktywność w dziedzinie sztuki stanowi podstawową potrzebę wspólną wszystkim ludziom, a sztuka jest 
jedną z najwybitniejszych form ekspresji i porozumienia. Winna więc być uznana za naturalny środek kształcenia 
w różnych okresach rozwoju jednostki, inspirowania wartości i umiejętności niezbędnych dla pełnego 
intelektualnego, emocjonalnego i społecznego rozwoju istoty ludzkiej w ramach wspólnoty. 

International Society for Education through Art - Międzynarodowe Stowarzyszenie Wychowania przez Sztukę, 
zwane dalej InSEA, jako organizacja pozarządowa afiliowana przez UNESCO łączy wszystkich, którzy zajmują 
się tym wychowaniem, a jego rola wyraża się w wymianie doświadczeń, doskonaleniu praktyki i podnoszeniu 
udziału sztuki w całokształcie procesów edukacyjnych. 

 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

Stowarzyszenie nosi nazwę: POLSKI KOMITET MIĘDZYNARODOWEGO STOWARZYSZENIA 
WYCHOWANIA PRZEZ SZTUKĘ InSEA, zwane w dalszej części statutu POLSKI KOMITET InSEA. 

 
§ 2 

Terenem działalności Polskiego Komitetu InSEA jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą stowarzyszenia 
jest miasto Gdańsk. 

 

§ 3 

Polski Komitet InSEA jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytułu posiada osobowość prawną. 

 

§ 4 

Polski Komitet InSEA jest organizacją społeczną, która opiera swą działalność na pracy społecznej członków; do 
prowadzenia swych spraw może zatrudnić pracowników.
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Rozdział II 

Cel i przedmiot działania 
 

§ 5 

1. Podstawowym celem działalności jest współudział w rozwijaniu, upowszechnianiu i pogłębianiu wychowania 
przez sztukę w Polsce oraz popieranie rozwoju współpracy w tej dziedzinie z krajowymi i międzynarodowymi 
stowarzyszeniami. 

 

2. Wychowanie przez sztukę stanowi proces zintegrowany, obejmujący pobudzanie doznań estetycznych, 
wynikających z wielorakich spotkań ze sztuką oraz inspirowanie aktywności twórczej. W procesie tym szczególne 
znaczenie przypisuje się sztukom wizualnym. 

 

 

Rozdział III 

Zadania 
 

§ 6 

Zadania Polskiego Komitetu InSEA są następujące: 

 

1/ pogłębianie studiów teoretycznych nad wychowawczym i społecznym znaczeniem sztuki i sztuk wizualnych, 
zwłaszcza w kulturze współczesnej, 

 

2/ doskonalenie praktyki edukacyjnej realizowanej w szkole i poza szkołą, działanie na rzecz podnoszenia udziału 
sztuki, w szczególności sztuk wizualnych w całokształcie procesów edukacyjnych, 

 

3/ organizowanie współdziałania specjalistów w zakresie wychowania przez sztuki wizualne z innymi 
specjalistami, także spoza środowisk edukacyjnych, w tym ze środowiskami twórców, 

 

4/ współpraca z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi ośrodkami zajmującymi się podobną 
problematyką, 

 

5/ organizowanie spotkań, seminariów i konferencji o zasięgu krajowym i międzynarodowym, wymiana 
doświadczeń praktycznych i dyskusje o charakterze problemowym, 

 

6/ udział w kongresach InSEA i innych imprezach organizowanych przez to stowarzyszenie, a także współpraca 
z UNESCO, w skali lokalnej i międzynarodowej, 

 

7/ prowadzenie działalności gospodarczej na cele statutowe. 
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Rozdział IV 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 
 

§ 7 

Członkowie Polskiego Komitetu InSEA dzielą się na : 

1/ rzeczywistych, 

2/ honorowych, 

3/ wspierających. 

 

§ 8 

1. Członkiem rzeczywistym Polskiego Komitetu InSEA może zostać obywatel polski, mający pełną zdolność 
do czynności prawnych i nie pozbawiony praw publicznych, zainteresowany celem, przedmiotem działania i 
zadaniami InSEA oraz wykazujący się znaczącym dorobkiem w tej dziedzinie. 

2. Członków rzeczywistych, po podpisaniu przez nich odpowiedniej deklaracji członkowskiej, przyjmuje 
Zarząd, na mocy decyzji podjętej zwykłą/ kwalifikowaną większością głosów w głosowaniu tajnym/jawnym 
a zatwierdza Walne Zebranie Polskiego Komitetu InSEA uchwałą. 

§ 9 

1. Członkiem wspierającym może zostać osoba prawna lub fizyczna popierająca działalność Polskiego Komitetu 
INSEA i deklarująca opłacanie składki członkowskiej. 

2. Członków wspierających przyjmuje Walne Zebranie Polskiego Komitetu InSEA. 

 

§ 10 

1. Walne Zebranie Polskiego Komitetu INSEA, z własnej inicjatywy lub na wniosek Zarządu, może nadać 
członkowi stowarzyszenia godność honorowego członka Polskiego Komitetu InSEA. 

2. Honorowi członkowie zwalniani są od plecenia składek członkowskich. 

 

§ 11 

Członkowie rzeczywiści Polskiego Komitetu InSEA mają prawo do: wybierania i być wybieranymi do władz 
stowarzyszenia, korzystania ze wszystkich urządzeń Polskiego Komitetu InSEA w kraju i za granicą, oceniania 
działalności Polskiego Komitetu InSEA i jego władz oraz wysuwania postulatów i wniosków wobec władz 
Polskiego Komitetu InSEA. 

 

§ 12 

Członkowie Polskiego Komitetu INSEA zobowiązani są do: 

1/ przestrzegania statutu i uchwał władz Polskiego Komitetu InSEA, 

2/ aktywnego udziału w realizacji celów statutowych Polskiego Komitetu InSEA, 

3/ udziału w zebraniach i konferencjach, 

4/ regularnego opłacania składek członkowskich. 
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§ 13 

Utrata członkostwa rzeczywistego następuje na skutek: 

1/ indywidualnej, dobrowolnej rezygnacji danego członka. Rezygnacja musi zostać przedstawiona Zarządowi na 
piśmie, 

2/ decyzji Zarządu dotyczącej skreślenia. Członków rzeczywistych skreśla Zarząd na mocy decyzji podjętej 
zwykłą/ kwalifikowaną większością głosów w głosowaniu tajnym/jawnym, a zatwierdza to Walne Zebranie 
Polskiego Komitetu InSEA uchwałą. Członków rzeczywistych odwołuje się w wyniku nie opłacania składek 
członkowskich ponad 6 miesięcy/pomimo dwukrotnego pisemnego upomnienia, 

3/ uchwały Walnego Zebrania Polskiego Komitetu InSEA, podjętej na wniosek Zarządu, z uwagi na fakt 
popełnienia czynu nie licującego z godnością członka, 

4/ uchwały Walnego Zebrania Polskiego Komitetu InSEA podjętej na wniosek Zarządu z uwagi na wykazywany 
przez członków brak zainteresowania i aktywności w stowarzyszeniu. 

 

Rozdział V 

Władze Polskiego Komitetu InSEA 
 

§ 14 

1. Najwyższą władzą Polskiego Komitetu InSEA jest Walne Zebranie. 

2. Walne Zebrania odbywają się zgodnie z potrzebami, nie rzadziej niż 1 raz w roku. 

3. Walne Zebranie zwołuje przewodniczący Zarządu lub z jego upoważnienia zastępca przewodniczącego. 

4. Walne Zebranie zostaje zwołane poprzez wysłane listy polecone, adresowane do każdego z członków.  
O terminie Walnego Zebrania można zawiadomić członka również pocztą elektroniczną o ile wyraził pisemną 
zgode, w której wskazał stosowny adres. 

5. Walne Zebranie 

1/ wytycza główne kierunki działania, 

2/ rozpatruje i uchwala roczny plan łącznie z preliminarzem budżetowym, 

3/ rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie z planu pracy i realizacji budżetu, 

4/ wybiera członków Zarządu /w wyborach kadencyjnych i uzupełniających/, 

5/ uchwala statut i zmiany w nim, 

6/ podejmuje uchwały w sprawie rozwiązania Polskiego Komitetu INSEA i przekazania jego majątku, 

7/ zatwierdza przyjęcia członków rzeczywistych, przyjmuje członków wspierających, nadaje godność 
honorowego członka, podejmuje uchwały o utracie członkostwa, 

8/ powołuje Komisję Rewizyjną, rozpatruje jej sprawozdania i wnioski, ustala regulamin działania. 

6. Uchwały Walnego Zebrania są ważne jeżeli uczestniczy w nim w pierwszym terminie co najmniej 1/2 ogólnej 
liczby członków, a w drugim terminie (maksymalnie 1 godzina po pierwszym terminie) bez względu na ilość 
obecnych. Walne Zebranie podejmuje uchwały w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów. 

7. Komisja Rewizyjna ma prawo zwołania Walnego Zgromadzenia, jeżeli zarząd nie zwoła go w terminie 
określonym w ust. 2.  

8. Członkowie stowarzyszenia w liczbie co najmniej 1/5 ogółu mają prawo żądać zwołania Walnego 
Zgromadzenia. Żądanie takie złożyć należy na piśmie Zarządowi, najpóźniej na miesiąc przed proponowanym 
terminem Walnego Zgromadzenia. Zarząd obowiązany jest zwołać Walne Zgromadzenie  w terminie 3 miesięcy 
od daty złożenia wniosku. 

 

§ 15 

1. Zarząd Polskiego Komitetu INSEA stanowi jego władzę wykonawczą. 

2. Zarząd składa się z Przewodniczącego, Zastępcy, Skarbnika i Sekretarza wybranych przez Walne Zebranie 
na 4 lata. 
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3. Wybrany przez Walne Zebranie Zarząd konstytuuje się na swym pierwszym posiedzeniu. 

4. W wypadku powstania vacatu w Zarządzie odbywają się wybory uzupełniające. 

 

§ 16 

1. Pracą Zarządu kieruje Przewodniczący z pomocą Zastępcy. 

2. Posiedzenie Zarządu odbywają się w zasadzie 2 razy w kwartale. 

3. Na posiedzeniach Zarządu uchwały zapadają większością głosów przy obecności co najmniej 1/2 liczby 
członków Zarządu, w razie równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

 

§ 17 

Do zadań Zarządu należy: 

1/ wykonywanie uchwał Walnego Zebrania, 

2/ bieżące kierowanie działalnością Polskiego Komitetu InSEA zgodnie ze statutem i uchwałami Walnego 
Zebrania, 

3/ opracowanie projektu rocznego planu pracy, 

4/ opracowanie projektu rocznego budżetu, 

5/ opracowanie sprawozdania z wykonania rocznego planu pracy, 

6/ opracowanie sprawozdania z rocznego budżetu, 

7/ koordynowanie działalności komisji roboczych, 

8/ ustalanie wysokości składek członkowskich, 

9/ podejmowanie uchwał w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku nieruchomego Polskiego Komitetu 
InSEA oraz prowadzenie jego gospodarki finansowej, 

10/ wykonywanie funkcji pracodawcy w odniesieniu do pracowników sekretariatu, 

11/ przyjmowanie członków rzeczywistych, podejmowanie decyzji o skreśleniu z listy członków /§13 pkt 2/, 
wnioskowanie do Walnego Zebrania o podjęcie uchwały o utracie członkostwa /§13 pkt 3 i 4/. 

 

§ 18 

1.   Zarząd reprezentuje Polski Komitet InSEA na zewnątrz. Wszelkie oświadczenia w imieniu stowarzyszenia 
składa Przewodniczący Zarządu, który reprezentuje również Stowarzyszenie we wszelkich czynnościach 
sądowych i pozasądowych. 
2.  Przewodniczący może zlecić stałe lub doraźne zastępstwo w określonych sprawach organizacyjnych jednemu 
ze swych zastępców lub innej, wyznaczonej przez siebie osobie. 

 

§19 

Sekretarz Zarządu organizuje pracę sekretariatu i sprawuje nad nim nadzór. 
 

§20 

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób wybranych przez Walne Zebranie. Członkowie Komisji Rewizyjnej 
powołują spośród siebie przewodniczącego. 

2. Komisja Rewizyjna jest powołana do przeprowadzania co najmniej raz do roku kontroli całokształtu 
działalności finansowej Polskiego Komitetu InSEA. 

3. Komisja Rewizyjna składa Walnemu Zebraniu sprawozdanie za okres kadencji. 

4. Komisja Rewizyjna ma prawo występowania do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i 
żądania wyjaśnień. 

5. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej może brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 
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6. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają większością głosów. W razie równości głosów rozstrzyga głos 
przewodniczącego. 

7. Zakres działalności Komisji Rewizyjnej określa regulamin uchwalony przez Walne Zebranie. 

8. Kadencję Komisji Rewizyjnej i sposób uzupełniania vacatów określa §15 ust.2 i 4. 

9. Członkowie Komisji Rewizyjnej: 

1/ nie mogą być członkami Zarządu Polskiego Komitetu InSEA ani pozostawać do członków Zarządu w stosunku 
pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia, 

2/ nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej, 

§21 

W celu wykonywania poszczególnych zadań Walne Zebranie może powoływać stałe lub doraźne komisje robocze. 

§21a. 

1. Komisje robocze powoływane są przez Zarząd w drodze uchwały.  
2. Ilość członków komisji roboczej, jej skład osobowy i przedmiot działania określa uchwała, o której mowa w 

ust.1.  
3. W skład komisji roboczych mogą wchodzić tak członkowie Polskiego Komitetu, jak i osoby nie będące 

członkami Polskiego Komitetu, a których udział w powoływanej komisji jest wymagany ze względu na 
merytoryczną znajomość tematu. 

4. Członkowie komisji wybierają spośród swojego grona Przewodniczącego Komisji Roboczej i Sekretarza 
Komisji Roboczej.  

5. Przy przeprowadzaniu wyborów, o których mowa w ust.4, stosuje się odpowiednio przepisy §16 ust.3 Statutu. 

§21b 

Zasady przyznania tytułu „Pracownia pod patronatem Polskiego Komitetu Międzynarodowego Stowarzyszenia 
Wychowania przez Sztukę InSEA”. Zarząd określa w umowie zawartej pomiędzy Komitetem a jednostką 
organizacyjną, której przyznawany jest tytuł. 

§ 22 

1. Majątek Polskiego Komitetu InSEA powstaje poprzez: 

1/ wpływy ze składek członkowskich, 

2/ wpływy z działalności statutowej, 

3/darowizny, zapisów i spadków; 

4/dochodów z majątku stowarzyszenia; 

5/dochodów z ofiarności publicznej 

6/dotacji. 

2. Dochód z majątku lub działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy wyłącznie realizacji celów statutowych 
i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków, także gdy są jego pracownikami. 

3. Zabrania się: 

1/ udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, 
członków organów Stowarzyszenia lub jego pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku 
małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej 
„osobami bliskimi", 

2/ przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów lub pracowników oraz ich 
osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje 
bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 
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3/ wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów lub pracowników oraz 
ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio 
wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia, 

4/ zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 
Stowarzyszenia, członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. 

§ 23 

Do ważności wystosowanych w imieniu Polskiego Komitetu InSEA wszelkiego rodzaju pism, dotyczących praw 
i zobowiązań majątkowych stowarzyszenia, wymagane są podpisy dwóch osób: Przewodniczącego lub Zastępcy 
Przewodniczącego, Sekretarza lub Skarbnika. 

 

Rozdział VIII 

Postanowienia końcowe 
 

§ 24 

Polski Komitet InSEA jest członkiem Międzynarodowego Stowarzyszenia Wychowania przez Sztukę 
/International Society for Education through Art/, w skrócie InSEA oraz ma prawo być członkiem innych 
stowarzyszeń krajowych i zagranicznych o tym samym profilu działalności. 

§ 25 

Polski Komitet InSEA używa pieczęci okrągłej z napisem w otoku: "Polski Komitet Międzynarodowego 
Stowarzyszenia Wychowania przez Sztukę - Polski Komitet InSEA". 

§ 26 

Polski Komitet InSEA może używać odznaki organizacyjnej zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

§ 27 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu Polskiego Komitetu INSEA podejmuje Walne Zebranie większością 2/3 
głosów przy obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków. 

§ 28 

Uchwałę o rozwiązaniu Polskiego Komitetu InSEA podejmuje Walne Zebranie większością 2/3 głosów przy 
obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków. 

§ 29 

Uchwała Walnego Zebrania dotycząca przeznaczenia majątku stowarzyszenia po jego likwidacji wymaga 
zatwierdzenia przez władzę rejestracyjną. 

 

 

 

 


